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ATA N° 4
RESULTADOS DA APLICAGAO DO METODO DE SELEGAO AVALIAGAO PSICOLOGICA
PROJECTO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAQO DE RELAGAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, TENDO EM VISTA 0 PREENCHIMENTO DE UM
POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL-COVEIRO
CONFORME AVISO N, °22983/2026/2 PUBLICADO NA 2.* SERIE DO DIARIO DA REPUBLICA N.° 181
E NA BEP -CODIGO DE OFERTA N.® OE/202609/0587 EM 17/09/2026

Aos vinte e nove dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis, pelas 10
horas, no edificio da Cadmara Municipal de Magdo, reuniu o juri do procedimento
concursal de acordo com o Despacho n.°39/2026, do Senhor Presidente da Camara,
datado de 8 de setembro de 2024, constituido por: Antdnio Jorge de Sousa Monteiro
Saraiva, Chefe da Divisdo de Obras e Equipamentos Municipais, na qualidade de
Presidente do Juri, Manuel Vitorino Marques Maia e José Alberto Lopes Raposo
Carpinteiro, Encarregado Operacional e Assistente Operacional, ambas vogais efetivos.
-Tomar conhecimento da classificagdo atribuida ao candidato a quem era aplicavel o
método de seleg3o Avaliagdo Psicoldgica, realizado no dia 22 de outubro de 2024;
-Deliberar sobre o resultado da aplicagdo do segundo método de selegdo e elaborar a
respetiva lista de classificagao;

-Elaborar o projeto de lista unitaria de ardenagao final:

1-Resultados da Aplicagio do Método de Selecdo Avaliag3o Psicoldgica - A aplicagdo
do método foi realizada, no dia 22 de outubro de 2026, pelo Técnico Superior na area de
Psicologia deste Municipio, Dr. Carlos Alberto Marques Rodrigues Pedro, inscrito na

ordem dos Psicdlogos com o n.” 9080.

Apés a concretizagdo do método de selegao Avaliagao Psicoldgica (AP), o juri procedeu
a analise do relatério de avaliagdo psicoldgica remetida e constante no processo. Face
aos resultados da aplicagdo do segundo método de selegdo o juri deliberou por
unanimidade elaborar a respetiva lista de classificagdo, nos termos do artige 22.° da
Portaria n.® 233/2022, de 09 de setembro, na sua atual redagdo, a qual regulamenta a
tramitagdo do procedimento concursal nos termos do n.* 2 do artigo 37.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Plblicas, aprovado em anexo a Lei n. °35/2014, de 20 de junho,

na atual redacgdo.
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ATA N° 4
RESULTADOS DA APLICAGAO DO METODO DE SELECAO AVALIAGAOD PSICOLOGICA
PROJECTO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAG FINAL

LISTA DE CLASSIFICACAO DA AVALIAGAO PSICOLGGICA
(ORDENADA ALFABETICAMENTE)

Nome do Candidato Classificagao Obtida

Luis Manuel Pires Marques Apto

2-Elaboragio de projeto de lista unitaria de ordenago final:

Concluido o processo relativo 3 aplicagdo dos métados de selegdo, deliberou o jdri

proceder a elaboragde do projeto de lista unitaria de ordenacdo final.

Considerando os resultados obtidos na prova de conhecimentos pratica, de

acordo com a Ata n.® 3 datada de 19 de outubro de 202é.

A classificagéo final dos métodos de sele¢do é obtida, através da aplicago da formula
constante da ata de defini¢do de critérios, em que:

CF = PCPx100%

PCP- Prova de Conhecimentos Pratica.

PROJETO DE LISTA UNITARIA DE GRDENAGAO FINAL ]
Candidatos aprovados Prova Avaliagdo | Classificagdo | Ordenagdo | Obs.
Conhecimentos | psicologica final
Pratica
Luis Manuel Pires Marques 16,50 Apto 16,50 1° oo

Lista de candidatos excluidos no decurso da aplicagido dos métodos de selegdo

-

Nome do Candidato Motivo

Guenson Etienne a)
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ATA N® 4
RESULTADOS DA APLICAGAO DO METODO DE SELEGAD AVALIAGAO PSICOLGGICA
PROJECTO DE LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL

Luis Miguel da Luz Carapinha a)

a) N&o compareceu a aplicagdo do 1.°método de selecdo - Prova de Conhecimentos

Pratica;
3- Audiéncia dos Interessados

0 Jdri deliberou, por unanimidade, notificar os candidatos, da presente ata, para, se
assim entenderem, se pronunciarem, no prazo de 10 dias, nos termos da n.° 1 do artigo
25.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, conjugado com o artigo 121.° e seguintes
do CPA.

4- Publicitagdo

0 juri deliberou ainda, e por unanimidade, publicitar a presente ata bem como torna-la
publica através da plataforma eletronica em hitps://recrutar.cm-macao.pt e afixada
em local visivel e publico do edificio para poder ser consultada, nos termos do art.*22
da Portaria n. °233/2022, de 9 de setembro.

Nada mais havendo a tratar da-se por encerrada a reunido, cujos trabalhos constam

da presente ata que assinam.
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