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MUNICIPIO DE MAGAO
Aviso n.° 1471/2025/2

Sumario: Abertura de procedimentos concursais para contratos de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado para as carreiras de assistente operacional e técnico superior.

Abertura de procedimento concursal comum para constituicao de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado, para ocupagao de trés pos-
tos de trabalho: 1 (um) no ambito da carreira/categoria de Técnico Superior, 2(dois) no ambito da
carreira/categoria de Assistente Operacional.

1 — Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, doravante designada LTFP, aprovado em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho na sua atual
redacao e atendendo as deliberagoes da Camara Municipal de 23 de outubro de 2024 e de 27 de novembro
de 2024 e dos meus despachos n.° 49/2024, de 26 de novembro e 51/2024, datado de 9 de dezembro
de 2024, torna-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da publicagao
integral de aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal comum para constituigao
de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 30.° e artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungoes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com os artigos 7.°e 11.°
da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro tendo em vista o preenchimento dos seguintes postos de
trabalho previstos e ndo ocupados no Mapa de Pessoal do Municipio de Magao, a seguir enunciados:

Referéncia A): 1 posto de trabalho na Carreira/Categoria de Técnico Superior Licenciatura em Artes
Decorativas — Ramo de Patrimoénio em Artes Decorativas Portuguesas;

Referéncia B):2 postos de trabalho na Carreira/Categoria de Assistente Operacional para afetagao
ao Servigo Municipal de Protegao Civil;

2 — Nivel Habilitacional exigido e area de formag&o académica ou profissional: Nivel habilitacional
exigido e area de formagao académica ou profissional por referéncia a Classificagao Nacional de Areas
de Educacao e Formacgao (CNAEF) — Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo:

Referéncia A): Os candidatos deverdo ser detentores de curso superior que confira o grau de
Licenciatura em Artes Decorativas- Ramo de Patriménio em Artes Decorativas (CNAEF 211);

Referéncia B): Titularidade de escolaridade obrigatéria, de acordo com a idade, nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 86.° da LTFP (CNAEF 010);

Os candidatos devem ser titulares do nivel habilitacional equivalente a escolaridade obrigatéria em
funcao da idade ou seja: 4.2 Classe para os candidatos nascidos até 31 de dezembro de 1966, 6.° ano
de escolaridade para os nascidos entre 1 de janeiro de 1967 e 31 de dezembro de 1980, 9.° ano para os
nascidos entre 1 de janeiro de 1981 e 31 de dezembro de 1994 e o0 12.° ano para os nascidos a partir
de 1 de janeiro de 1995.

2.1 — Nao é possivel substituir o nivel habilitacional por formagao ou experiéncia profissional.

2.2 — Requisitos legais especialmente previstos para a titularidade da categoria: apenas podera
ser candidato ao procedimento quem seja titular do nivel habilitacional. Os candidatos possuidores
de habilitagdes literarias obtidas em pais estrangeiro, sob pena de exclusao, deverao apresentar, em
simultaneo, documento comprovativo das suas habilitagdes correspondentes ao reconhecimento das
habilitagoes estrangeiras previstas pela legislagcao portuguesa aplicavel. 3-Caraterizagao dos postos
de trabalho, em conformidade com o estabelecido no mapa de pessoal aprovado:

Referéncia A: Técnico Superior — Licenciatura em Artes Decorativas -Ramo Patrimoénio em Artes
Decorativas Portuguesas

Fungoes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagao e aplicagao de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaboragao,
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autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade e execu-
¢ao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais
e operativas dos 6rgaos e servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica,
ainda que com enquadramento superior qualificado. Representagao do 6rgao ou servigo em assuntos
da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica enquadradas por diretivas ou orientagdes
superiores. Apoio a gestao e organizagao dos Nucleos e espagos de memoaria dependentes do Museu
Municipal, nomeadamente através do levantamento de registos, inventario e organizagao de bens cul-
turais materiais e imateriais. Apoio a elaboragao e gestao de projetos promovidos pelo Municipio em
parceria com outras instituigoes publicas e privadas, nacionais e internacionais. Estudo de colegoes de
bens nao arqueoldgicos do Museu Municipal e seus nucleos, com referéncia a dominios patrimoniais
historicos de cariz religioso e etnografico com vista a realizagao de exposi¢oes temporarias. Registo de
inventario no sistema de gestao de base de dados (Inarte). Monitorizagado das variaveis quantitativas de
utilizagao do Museu Municipal, suas dependéncias e atividades deles decorrentes. Apoio aos servigos
gerais do Museu, Visitas, servigo educativo, comunicacao.

Desempenhar as demais tarefas de que seja diretamente incumbido pelo Presidente da Camara
Municipal, exercer as fungdes de acordo com o legalmente previsto.

Referéncia B: Assistente Operacional

Funcoes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais
bem definidas e com graus de complexidade varidveis. Execugao de tarefas de apoio elementares, indis-
pensaveis ao funcionamento dos érgaos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. Responsabili-
dade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagao, procedendo, quando necessario,
a manutengao e reparagao dos mesmos.

Procede a primeira intervengao em incéndios florestais, silvicultura preventiva, queda de arvores
para avia publica, desobstrugao e limpeza de faixas de rodagem, desobstrugao de valetas e sumidouros,
bem como qualquer situagao de carater urgente em que seja necessario intervir.

Desempenhar as demais tarefas de que seja diretamente incumbido pelo Presidente da Camara
Municipal, exercer as fungoes de acordo com o legalmente previsto.

4 — Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro
informa-se que a publicacao integral dos procedimentos sera também efetuada em www.bep.gov.pt
e na pagina eletronica do Municipio de Magao, em www.cm-macao.pt Servigos Municipais — Recursos
Humanos- Recrutamento- Portal do Recrutamento.

9 de janeiro de 2025. — O Presidente da Camara, Vasco Antonio Mendonga Sequeira Estrela (Dr.).
318553353
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