MUNICIPIO DE MAGAO
ATAN.25
RESULTADOS DO 2.°METODO DE SELECCAOQ - AVALIACAO PSICOLOGICA
MARCAGCAO DO 3.2 METODO DE SELECAO- ENTREVISTA DE AVALIACAO DE
COMPETENCIAS
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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELAGCAQ JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO, PARA O PREENCHIMENTO DE UM
POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - LICENCIATURA
EM DESPORTO E ATIVIDADE FISICA-, CONFORME AVISO N.°7393/2024/2, PUBLICADO NA
2.* SERIE DO DIARIO DA REPUBLICA N.° 64, DE 01/04/2026.

Aos cito dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis, pelas 14
horas, no edificio da Camara Municipal de Magdo, reuniu o juri do procedimento
concursal de acordo com o Despacho n.°7/2026, do Senhor Presidente da Camara,
datado de 25 de fevereiro de 2026, constituido por: Carlos Alberto Marques
Rodrigues Pedro, Técnico Superior Psicologia, na qualidade de Presidente do Juri,
Alexandra Maria Rodrigues Lourengo da Silva, Chefe de Divisao Administrativa e
de Recursos Humanos, e Tania Raquel da Silva Martins Pires, Técnica Superior -
Educacdo Fisica, ambas vogais efetivos.

-Tomar conhecimento da classificagdo atribuida, aos candidatos a quem era
aplicavel o método de selegdo Avaliagdo Psicoldgica, realizado no dia 11 de agosto
de 202¢;

-Deliberar sobre o resultado da aplicagdo do segunde método de selegdo e
elaborar a respetiva lista de classificagao;

-Deliberar sobre a notificagdo aos candidatos admitidos para a realizagdo do 3.°
método de sele¢do Entrevista da Avaliagdo de Competéncias.

1-A aplicacdo do método de selegdo Avaliagdo Psicologica foi realizada, no dia 11
de agosto de 2026, pelo Psicdlogo, Carlos Alberto Marques Rodrigues Pedro,

inscrito na ordem dos Psicologos com o n.® 9080.

Apos a concretizagdo do método de selecdo Avaliagdo Psicologica (AP), o juri
procedeu a andlise do relatério de avaliagdo psicolégica remetida e constante do
processo. Face aos resultados da aplicagdo do segundo método de selegdo o juri
deliberou por unanimidade elaborar a respetiva lista de classificagdo, nos termos
do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, na sua atual redacdo, a

qual regulamenta a tramitagao do procedimento concursat nos termos do n.° 2 do
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artigo 37.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pablicas, aprovado em anexo a Lei
n. °35/2014, de 20 de junho, na atual redagdo.

LISTA DE CLASSIFICACAO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA
{(ORDENADA ALFABETICAMENTE)

2-Exclusdo de Candidatos: Conforme decorre do ponto 24 da publicagao integral
do procedimento concursal, bem como do disposto nos n. °3 e 4 do artigo 21.° da
Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, cada um dos métodos de selegdo tem
caracter eliminatdria e consideram-se excluidos do procedimento concursal os
candidatos que ndo comparegam a qualquer um dos métodos de sele¢do, ou gue
obtenham uma valoragdo inferior a 9, 50 valores em qualquer dos métodos, ou

obtenha classificagdo de ndo apto, ndo lhes sendo aplicade 0 método seguinte.

3-Audiéncia prévia dos candidatos excluidos: Os candidatos excluidos serdo
notificados para a realizagdo da audiéncia prévia nos termos do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7
de janeiro, apenas no momento da elaboragdo da lista de ordenacao final dos

candidatos aprovados.
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~ Nome do Candidato Mengao Observagoes .
Classificativa _

Anténio Jorge Simoes Vasques de Sousa leal Apto i!
Diogo Luis Lourencgo de Jesus Apto
José Paulo Pombo Pires Apto
Leonor Martins Santana Cruz - N&o compareceu
Luis Pedro Rodrigues Nao Apto
Marcelo Candido Mendes Apto
Mariana Cristina Consolado Matos Dias Apta
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4-Calendarizagdo do método de selegdo facultative: 0 juri deliberou ainda notificar
os candidatos admitidos para comparecerem no dia 22 de setembro de 2024, no
Edificio dos Pagos do Concelho a fim de realizarem as Entrevistas de Avaliagdo de

Competéncias (EAC), presenciais, conforme infra indicado:

- Nome do Candidato Bt Mo | e “Horario
Antonio Jorge Simoes Vasques de Sousa leal 9h15
Diogo Luis Lourengo de Jesus 10h00 -
José Paulo Pombo Pires 10h45
Marcelo Candido Mendes nh3o
Mariana Cristina Consolado Matos Dias 12h15

5-Notificagbes: O juri do procedimento concursal, nos termos do artigo 6.° da
Portaria n. °233/2022, de 9 de setembro, deliberou:

Proceder a notificagdo dos candidatos aprovados para a realizagdo da Entrevista

de Avaliagdo de Competéncias;

6-Afixagdo da Lista de Classificagdo: O juri deliberou ainda, e por unanimidade,
publicitar a presente ata a qual contém a lista com os resultados obtidos, ordenada
alfabeticamente, na plataforma eletronica em hitps:;//recrutar.cm-macao.pt.
afixada em local visivel e publico do edificio para poder ser consultada.

Nada mais havendo a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da

qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do juri.
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